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1. EINLEITUNG

L, Einv bisschen so- wie Martine mochte ichh manchmal sein

uwnd ichy will ounv andlere denkeny, thinen auch mal etwas schenken.

Nuwr einv bisschen, klitzeklein, mochte ich wie St. Mawtin sein.”

Elke Braumling

Der Name unserer Kirchengemeinde und unseres Kindergartens ist an die friihkirchliche Legende vom
heiligen Martin von Tours, dem Sankt Martin, angelehnt.

Aus seinem Leben leiten wir Werte ab, die sowohl fir den Umgang mit den Kindern, Eltern und uns
Mitarbeiterinnen, als auch als Ziel fir das Verhalten der Kinder untereinander gelten.

Im Vordergrund stehen fiir uns die Nachstenliebe und die Hilfsbereitschaft.

Unsere padagogische Arbeit baut auf diese Werte auf, und dieses spiegelt sich auch in unserem
Kindergartenalltag wider.

Sankt Martin hielt an und stieg vom Pferd ab. Er nahm sich Zeit.

Wir begegnen unseren Kindern auf Augenhdhe, um mit ihnen in Blickkontakt zu treten.
Wir geben ihnen das Beste, was wir haben - unsere ,Zeit".

Zeit um Vertrauen zu fassen.

Zeit einander zuzuhoéren und ins Gesprach zu kommen.

Zeit fir den Spal} beim Spielen, Singen, Basteln, Beten, Entdecken und Feste Feiern .

Zeit fUr eine kooperative Zusammenarbeit mit den Eltern.

St. Martin stort die Verschiedenheit des Anderen nicht. Er gibt Hilfe und lasst ihn doch so
sein, wie er ist.

Wir wollen alle Kinder und Eltern so annehmen, wie sie sind.
Wir moéchten mit den Kindern gemeinsam den Umgang miteinander lernen.
Wir vermitteln christliche Normen und Werte.

Wir vermitteln das Miteinander in unserer Kirchengemeinde.

Der Bettler nimmt Hilfe an und ist dankbar.
Wir geben und leisten gegenseitig Hilfestellungen, die das Leben erleichtern.

Wir vermitteln DenkanstoRe zur Dankbarkeit.

St. Martin zeigt eigenstandiges Handeln.
Wir zeigen den Kindern Wege zur Selbstandigkeit auf.

Wir geben Kindern die Mdglichkeit, im geschitzten Raum ,es selbst versuchen®.

Je mehr wir, Eltern und Erzieherinnen, den Kindern zutrauen, je selbstandiger wir sie lassen und je mehr
wir Vertrauen in ihre Fahigkeiten haben, desto eher wird die Beziehung zwischen Kindern und Erwach-
senen von gegenseitiger Achtung und Liebe gepragt sein, so wie es St. Martin vorgelebt hat.
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2. 1. DAS BILD VOM KIND

Jedes uns anvertraute Kind ist einzigartig. Es wird ernst genommen und spielt eine wichtige
Rolle. Es soll Akteur seiner eigenen Entwicklung sein. Wir sehen uns als Moderator, bieten
Hilfestellungen, vielfaltige Bedingungen und Maoglichkeiten, damit es Schopfer seiner eigenen
Umwelt werden kann.

Das Kind ist kreativ, eigenstandig, erhalt Moglichkeiten, seinen Bewegungsdrang auszuleben
und lernt dabei, an seine Grenzen zu stol3en.

Ein wichtiger Punkt fir die Entwicklung jedes Kindes ist es, ein soziales Verhalten in der
Gemeinschaft zu erlernen und dieses werten zu kdnnen. Des Weiteren sind wir bestrebt, einzelne
Begabungen sowie Defizite der Kinder zu erkennen und entsprechend frih zu férdern.
Wissenschaftlich belegt ist:

Kinder beginnen von Geburt an, sich aktiv ein Bild von der Welt zu machen. Sie nutzen dafur alle
ihnen zur Verfugung stehenden Mdglichkeiten und finden vielfaltige Ausdrucksweisen. Aus sich
heraus besitzen Kinder umfassende Fahigkeiten, sich selbstandig zu bilden. Ob sich jedoch
diese Bildungsfahigkeiten entfalten konnen, hangt primar von den Bildungsmadglichkeiten ab, die
ihnen die Umwelt bereitstellt.

Kindern sollte man Freiraume gewahren und mehr Zutrauen schenken. Sie haben zwar weniger
Erfahrungen als Erwachsene, aber sie verfugen durchaus Uber eine Vielzahl von Kompetenzen.
Unsere Aufgabe ist es, zu beobachten, welche Fahigkeiten/Kompetenzen Kinder in den jewei-
ligen Entwicklungsstadien haben und welche Themen sie gerade bewegen.

»Ergzahl miv ekwas und ichv vergesse es.
Zeige mir etwas und ich evininere mich.
Lass es mich tunv und ich verstehe.”

Konfuzius, Chinesischer Philosoph

2.2. DIE ROLLE DER ERZIEHERIN

Um den Kindern eine angenehme Zeit im Kindergarten zu ermdglichen, sind die Erzieherinnen
bestrebt, die Bedurfnisse, Interessen und Wiinsche der Kinder und Eltern ernst zu nehmen und
sie in der taglichen Arbeit umzusetzen.

In erster Linie sind wir Partner und Vertrauenspersonen der Kinder, respektieren und akzeptieren
ihre Personlichkeit. Dabei hat die Stimmung und jeweilige Situation, in der sich das Kind befindet,
vollste Beachtung.

Gleichzeitig sind wir Beobachter, Begleiter und Spielpartner jedes Kindes und ermaoglichen ihre
standige Weiterentwicklung. Wir nehmen Rucksicht auf individuelle Bedurfnisse und Wunsche
und begegnen Kindern mit Achtung und Wertschatzung.

Die Erzieherin soll ein Vorbild sein, ein ausgewogenes Verhaltnis von Lob und Kritik besitzen und
sich ihre Grenzen eingestehen.
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Der liebevolle und trotzdem konsequente Umgang mit den Kindern, aber auch das einfihlsame,
offene und respektvolle Gesprach mit den Eltern, sind wichtige Eckpfeiler unserer Arbeit.

Um den Kindergarten als einen Ort qualitatsorientierter Padagogik zu gestalten, erweitern die
Erzieherinnen kontinuierlich ihr Fachwissen und nehmen regelmafig an Weiterbildungen teil.
Unser gesamtes Team plant gemeinsam die padagogische Arbeit und unterstitzt sich gegenseitig.

2.3. DIE ROLLE DER ELTERN

Um eine gute Bildungs- und Erziehungsarbeit leisten zu konnen, ist eine Einbindung der Eltern
erforderlich. Dazu gehdren unter anderem:

Informationsgesprach und Besichtigung des Kindergartens fur die Eltern, deren Kinder
neu in die Einrichtung kommen

Elternabende
Veranstaltungen und Elternnachmittage
aktive Mithilfe bei Projekten und Vorhaben

Wahl von Elternvertretern

Informationen Uber die Arbeit im Kindergarten erfolgt an die Eltern auf verschiedene Weise:

jahrliche Elterngesprache zum Entwicklungsstand ihrer Kinder
Aushange im Kindergarten
Elternbriefe

Bilddokumentationen unserer Arbeit
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3. ZIELE UND METHODEN UNSERER ARBEIT

Ubergeordnetes Ziel unserer Arbeit ist,
die umfassende ,,Selbst-Bildung“ unserer Kinder optimal zu unterstutzen.

Unter Bildung verstehen wir vor allem ,Selbst-Bildung®, weil Kinder Lust am Lernen haben. Sie
ist fur uns zentraler Inhalt unserer Tatigkeit. ,Bildung ist der umfassende Prozess der Entwicklung
und Entfaltung derjenigen Fahigkeiten, die Menschen in die Lage versetzen, zu lernen, Leis-
tungspotentiale zu entwickeln, zu handeln, Probleme zu I6sen und Beziehungen zu gestalten.”
Wir teilen diese Definition mit den Verfassern der ,Leipziger Thesen® (2002).

Durch Selbst-Bildung entwickeln Kinder sich selbsttatig zu einer eigenen starken Persdnlichkeit.
Sie werden sozial und selbstverantwortlich. Sie sammeln Kenntnisse und Fahigkeiten fur die
selbstandige Lebensgestaltung, sie entwickeln erlebnisorientiert Kreativitat und Freude am
Lernen und sie nehmen sich selbst und andere in ihrer Verschiedenheit wahr und an. (verg. die
Zielvorgaben fur Kindertagesstatten im Niedersachsischen Kindertagesstattengesetz § 2).

Bildungsziele Methoden
nach dem niedersiachsischen wie wir diese Ziele
Orientierungsplan fiir Bildung und padagogisch unterstiitzen
Erziehung im Elementarbereich (ausgewéhlte Beispiele)
von 2005

Lernbereiche und Erfahrungsfelder

1. motionale Entwicklung = Kontakte zu anderen Kindern erméglichen
und soziales Lernen = anleiten zum vielfdltigen Spielen
= Rollenspiele
= Ermutigung zu gegenseitiger Unterstuit-
zung
= helfen, Konflikte konstruktiv auszutragen
= Freundschaften stiften
= zum Umgang mit Frustrationen anleiten
= Regeln miteinander aufstellen und auf
deren Einhalten achten
= Entwicklung von Selbstbewusstsein
unterstitzen
= zum Zeigen von Geflihle ermutigen
= kindliche Interessen und Bedurfnisse
aufgreifen
= Kinder sollen sich sicher und gut aufge-
hoben fiihlen
= Gefihle wahrnehmen lernen
= emotionale Kompetenzen entwickeln



2, Botwcklung kognitlver Falnigkeitem o Spiele spielen
wnel cder JPreudle e ILernen > Freude am Lernen vermitteln
= Sachwissen weitergeben
s unterschiedliche Materialien anbieten
o Bilderbticher, Sachbtlicher, Lexika zur
Verfiigung stellen
° vielsinnige, differenzierte Wahrnehmungs-
férderung
= Experimentiermdoglichkeiten schaffen
= Ausdauer und Konzentration unterstiitzen
= zu Neugierde ermutigen
- Lernwerkstatt
> Unterstlitzung beim Lernen, wie man lernt
(Metakognition)
> Kinder erwerben Lernstrategien
= Merkfahigkeit wird geférdert

3. Korper - Bewegung - Gesundheft = Zahnpflege

= Psychomotorik

= gesunde Erndhrung und deren Erkldrung

= Férderung von Widerstandfdhigkeit
(,Resilienz®)

= Wissen Uber Gesundheit und Krankheit
vermitteln

= viele spielerische Bewegungsangebote

= Erproben koérperlicher Geschicklichkeit
ermoglichen

= ausprobieren und entwickeln von Kréaften,
Fahigkeiten, Starken unterstiitzen

= Férderung der Freude an Bewegung

= unterschiedlichster Bewegungsformen
(Laufen, Tanzen, Krabbeln, Klettern,
Hupfen ...) ausprobieren lassen

s Unterstliitzung, spielerisch den eigenen
Korper besser kennen lernen und sich
seiner bewusster zu werden

= Verstandnis vermitteln tiber wichtige
Koérperfunktionen

= Grundwissen Uber Hygiene

= Wissen vermitteln, was gesundheitlich
nutzt und schadet

= Wald /Turntag

= Schwimmen
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4. Sprache und Sprechemn = Sprachvorbild sein

= Bilderbticher gemeinsam anschauen

= Gesprachsrunden

= Lieder singen, Reime, Singspiele, Ratsel,
Geschichten, Sprachspiele

= Experimente mit der eigenen Stimme,
Klédngen und Ténen

s Geschichten erzdhlen, nacherzéahlen,
vor lesen, gestalten, erfinden

= Rollenspiele

= Englisch sprechen

= Plattdeutsch sprechen

= Ich-Bucher schreiben

= Sprachanlasse wahrnehmen und
gestalten

= Schreib- und Leseentwicklung vielfaltig
unterstitzen

= gezielte Kleingruppenangebote

s Lesestunde®

s ,Lese-Oma“

B, Lebenspraktische Kompetenzen = Alltagliche Verrichtungen und Ablaufe
einiiben: Ankleiden, Essen, Kérperpflege,
Selbstversorgung...

= motorisches und feinmotorisches Training

= Umgang mit Wasser, Elektrizitat

= Verkehrserziehung

= zum Aufbau und zur Gestaltung von
Kontakten anleiten

> Pflanzen- und Tierpflege

= zu handwerklichen Fahigkeiten anleiten

= Umgang mit ,richtigem“ Werkzeug zeigen

o Kinder lernen nach dem Motto ,Hilf mir,
es selbst zu tun®

6. Meathemaltisches Crundverstéindmis Anleiten und anregen zum:

= Wahrnehmen und Umgehen mit Formen
und Groéfsen

= Ordnen, Vergleichen, Messen, Wiegen

= Pflegen von Ritualen zur Entwicklung des
Zeitempfindens

o kennen Lernen von Zeiten: Monaten,
Wochen, Tagen, Stunden, Minuten,
Sekunden

= Spiel mit Zahlen, Wiirfeln, Farben



o Erfahren, Erleben und Gestalten von
Raumen

= Verstehen von Proportionen (klein — grof3,
leicht — schwer, viel — wenig, ...)

s Weben, Ketten Fadeln, Puzzel Legen,
Bilder Stecken,

> mit Duplo und Lego Spielen

o mit Bauklétzen Bauen

> Einrfdumen und Zuordnen

o Erleben und Erfahren musikalischer
Rhythmen

= Kinder werden im Alltag dazu angeregt,
zu zdhlen, Mengen zu erfassen, geome-
trische Formen zu erkennen

7. Asthetische Bildung = singen und musizieren

= Klanggeschichten erarbeiten

= Rhythmik

= Anleitung, verschiedenste Materialien und
Techniken nutzen

= Werken mit Holz und echtem Werkzeug

= unterschiedliche Mal- und Bastel-
techniken erklaren

= Kunstwerke verstehen lehren

= Empfinden wecken fir Schénheit

= stilvolle Arrangements

= vielsinnige Ansprache und Férderungen

= Theater — Spiel

8, Natur und Lebenswelt s vielfaltige Naturerfahrungen auf dem
Gelande des Kindergartens, im angren-
zenden Waldchen, bei Waldwochen und
anderweitig ermoglichen

s> Umgang mit Verkehrsmitteln

= Umgang mit echtem Werkzeug

> Umgang mit Pflanzen und Tieren

= kennen lernen verschiedener Berufsfelder

= kennen lernen des eigenen Umfeldes

= Spiele und Auseinandersetzung mit
Sachen

= Mulltrennung

= Kinder gehen bei jedem Wetter und jeder-
zeit nach draufSen

= Waldtag
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9. Religion und Ethik; = Erfahren von Geborgenheit, Vertrauen

Grundfragen menschlicher Existenz und Angenommensein vermitteln

= Méglichkeiten des Umgangs mit und der
Gestaltung von Freiheit und Verantwor-
tung erleben lassen

= Wertvorstellungen vermitteln: Achtung vor
allem Lebenden und seiner Wiirde,
Gleichwertigkeit, Toleranz, Verstandnis
fir Andere und Anderes ...

= Verhaltenserwartungen klaren

= Rituale pflegen und Feste feiern

= Kennen lernen wichtiger religiéser
Geschichten

= Besuch der Kirche, des Friedhofs

= Stille und Meditationstibungen

= Partizipationserfahrung (mitentscheinen
und mitverantworten) ermdéglichen

= Nachdenken tber Tod und Trauer

= zu Ubernahme von Verantwortung
anleiten

= Regeln erarbeiten und einhalten lehren

Durch die positiven Grunderfahrungen (Geborgenheit, Vertrauen und Angenommen-
sein) haben die Kinder eine Basis, um der Welt gewachsen zu sein.

Eines unserer wichtigsten Bildungsangebote im Kindergarten bleibt das kindliche Spiel.
Darin lernen Kinder nicht nur Wissen und Koénnen, sie erwerben auch emotionale und
soziale Fahigkeiten, Bereitschaften, Einstellungen und Haltungen.

Sie entwickeln dadurch ihre Persoénlichkeit und zwar ohne Druck und Zwang. Naturlich
brauchen die Kinder dabei Unterstiitzung, Anregung, auch Ordnung und Grenzen. In
einzelnen Bereichen ist manchmal besondere Forderung nétig. Fir das alles stehen wir
Erzieherinnen Ihrem Kind zur Verfigung.



4. BEDEUTUNG VON SPIEL, SPIELENDEM LERNEN/ENTDECKEN

Das Spiel ist die “Arbeit® des Kindes, das dabei ist, die Welt um sich herum, sich selbst,
Geschehen und Situationen, Beobachtungen und Erlebnisse im wahrsten Sinne des Wortes zu
begreifen. Es hat eine ganz entscheidende Bedeutung fur die Personlichkeitsentwicklung.

Im Tagesablauf nimmt das Spiel einen groRen Teil unserer Kindergartenarbeit ein.

Beim morgendlichen Bringen des Kindes in die Kindergartengruppe beginnt die Freispielzeit.
Was fur manche Eltern nach einfachem Spielen der Kinder aussieht, hat jedoch eine wichtige
Bedeutung sowohl fir die Kinder, als auch fur die Erzieherin.

Fur das Kind bedeutet das Spiel:

Ich gehe meinen Spielbedurfnissen selbstandig nach und wahle meinen Spielort, Spieldauer und
meinen Spielpartner selbstandig aus. Ich kann dabei viele Lernerfahrungen sammeln und meine
Gesamt- und Personlichkeitsentwicklung wird gefordert.

Fur die Erzieherinnen bedeutet das Spiel:

Ich sehe mich wahrend dieser Spielzeit als stiller Beobachter oder als aktiver Spielpartner der
Kinder. Ich lerne das Kind in seiner Gesamtheit besser kennen und verstehen.

Wir schaffen fur die Kinder einen angemessenen Spielraum fur freies und angeleitetes Spiel.
Die Erzieherinnen stellen Material, Raum und Zeit zur Verfugung und steuern neue Spielideen
bei.




4. 1. SPIEL - WAS IST DAS?
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5. KINDER UNTER 3

Kinder unter 3 Jahren sind in unserer Einrichtung gut aufgehoben. Unsere Mitarbeiterinnen
haben sich dafur fortgebildet und arbeiten nach den ,Handlungsempfehlungen fur Kinder unter 3
Jahren® des niedersachsischen Kulturministeriums.
Wir haben zusatzliche Rahmenbedingungen fiir diese Kinder geschaffen:

= Sanitaranlage/Wickeltisch

= Rickzugsmadglichkeiten/Schlafgelegenheiten

= Raumgestaltung

= AuBenspielgelande

Wir sehen in der Aufnahme der jingeren Kinder und der Umsetzung des Bildungsauftrages eine
lohnenswerte und spannende Herausforderung, welcher wir uns

= durch unsere vorhandenen Ressourcen

= durch kompetente Fachkrafte

= durch gute Raum- und Materialausstattung
in Zukunft stellen wollen.

Uns ist dabei wichtig, dass die Aufnahme der jungeren Kinder und die damit eingehende neue
Gruppenkonstellation mit dem Bewusstsein geschieht, dass nicht einfach frei werdende Platze
durch ,jungere Kinder aufgeflllt werden, sondern dass die Aufnahme dieser Kinder sowohl eine
Bereicherung darstellt, als auch besondere Bedarfe, Bedurfnisse und Erfordernisse zu beruck-
sichtigen sind, die es zu erfillen gilt.

Qualitatsversprechen:

= Die Kinder unter 3 Jahren erleben im Kindergarten Geborgenheit und Sicherheit.

= Die Gestaltung der Einrichtung, die padagogischen Angebote und die Organisation des
Tagesablaufes bieten den Kindern ein altersgerechtes und anregendes Umfeld. Sie fin-
den Spielpartner in unterschiedlichen Altersstufen.

= Die Mitarbeiterinnen ermoglichen, dass jungere und altere Kinder voneinander lernen
und ihre Kompetenzen erweitern konnen.
Die Kinder sind mit ihren individuellen BedUrfnissen, ihren Starken und Entwicklungs-
standen im Blick der Erzieherinnen. Die Kinder erhalten Anregungen und Unterstitzung
in allen Bildungsbereichen.

= Die Eltern erfahren, dass sie mit ihren Fragen, Unsicherheiten und Sorgen wahr- und
ernst genommen werden. Sie erhalten Unterstlitzung bei der Erziehung, Bildung und
Forderung ihres Kindes.

= Auch die alteren Kinder profitieren von den jungeren Kindern. Aufgrund der veranderten
Altersstruktur und der damit eingehenden Veranderung erweitert sich ihr Erfahrungs-
raum.

= Die alteren Kinder lernen Verantwortung zu ubernehmen und erhalten neue Freiraume,
in denen sie selbstandig und selbstbewusster agieren kdnnen.

= Kinder unter 3 Jahren bendtigen auch gleichaltrige Gruppen fur ihre Entwicklung. Wir
schaffen diese Gruppen durch Kleingruppenarbeit und Differenzierung z.B. beim Turnen.
Kinder unter 3 Jahren brauchen zu ihrer Sicherheit feste Rituale im Tagesablauf, bzw.
Wochenablauf.
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Eingewohnungsphase

Besondere Unterstitzung und Aufmerksamkeit erleben Kinder und Eltern in der Eingewdhnungs-
phase.
= Unsere Einrichtung legt besonderen Wert auf die Beachtung entwicklungsspezifischer
Besonderheiten der Altersstufe. Der Schutz des Kindes hat Prioritat.
= Mit allen Eltern und dem Kind findet ein Aufnahmegesprach statt.
= Die Aufnahme geschieht schrittweise und in enger Zusammenarbeit mit den Eltern.
= Die sorgfaltige und liebevolle Unterstutzung bei der Losldsung von den familiaren Be-
zugspersonen fordert eine vertrauensvolle Zusammenarbeit von Erzieherinnen und EI-
tern, in der sich das Kind gut entwickeln kann.




Grundbediirfnisse von kleinen Kindern

Zusammenftassend kann fiir Kinder der Alterstufe null bis
sechs von folgenden Bediirfnissen ausgegangen werden:

Spielen, lernen Kreativ und Exploration:
und Bildung produktiv sein forschen und
entdecken
Freunde und I
Spielpartner \ /
gt Bewegung,

: 4 sich selbst
Hygiene, und andere
{menschenwiirdige wahrishmen
Verhaltnisse) und

Gesundheits-

versorgung Kommunikation
Ruhe, Ruckzug,
FI_'_IedEﬂ_, Aufmerksamkeit,
korperliche und Wertschéatung,
seelische Respekt
Unversehrtheit

Liebe, Bindung,
Anerkennung,
Zuwendung,
Korperkontakt und
Geborgenheit

Essen, Trinken,
Schlafen,
Kleidung

Verlasslichkeit,
Vertrauen,
Sicherheit und
Ordnung,
Zugehorigkeit

aus: Suess, G.J. / Burat-Hiemer, E. (2009): Erziehung in Krippe, Kindergarten,
Kinderzimmer, (Klett-Cotta) Stuttgart, S. 121
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6. SCHWERPUNKTE UNSERER ARBEIT

6.1. RELIGIONSPADAGOGISCHE ARBEIT

»Glanben wird nicht gelernt, sondernw nuw inv konkretesv
mevuschlichen Begiigew erfahwenn.”

Mit diesem Grundsatz tragt religionspadagogische Arbeit in unserem Kindergarten unserer
Padagogik Rechnung. Sie ist ein Bestandteil ganzheitlicher Erziehung.

Wir lassen die religionspadagogischen Elemente in die alltagliche Padagogik einflieen.

Das bedeutet methodisch, dass Kopf, Herz und alle Sinne gleichermallen am ,Lernprozess®
beteiligt werden.

Inhaltlich bedeutet dieses, dass die religionspadagogische Arbeit in unserem Kindergarten nicht
isoliert stehen kann und soll.

Was vom Glauben zu erfahren ist, ist in den Kindergartenalltag z.B. durch Lieder, Gebete,
Familien- und andere Gottesdienste, Taufen und Besuche des Pastors eingebunden.

Das Kirchenjahr spielt in unserer Padagogik eine grof3e Rolle.

Uber die Vermittlung biblischer Geschichten in kindgemaRer Weise soll das Gottesverstandnis
der Kinder entwickelt werden, und die Kinder sollen Jesus Christus in seiner Bedeutung fir ein
Christenleben kennenlernen.

Die religionspadagogische Arbeit in unserer Einrichtung erganzt die christliche Erziehung im
Elternhaus.

Auch Kinder anderer Konfessioinen und Religionen sind bei uns gut aufgehoben.

Fazit: Die gesamte religionspadagogische Arbeit soll das Vertrauen der Kinder in das Leben
starken helfen und eine Verstandnishilfe fur ihr Leben unter der Obhut Gottes anbieten.

Fur unsere Einrichtung gibt es ein gesondertes religionspadagogisches Konzept.

6.2. BEWEGUNG

Jeden Mittwoch ist unser ,Bewegungstag®. Wir gehen an diesem Tag im Wechsel vierzehntagig
in den ungeraden Kalenderwochen entweder in die Beeke-Halle zum Turnen oder in den Wald.
Der Waldspaziergang findet bei jedem Wetter statt. Das ist uns wichtig, damit die Kinder alle
Jahreszeiten, Warme, Kalte erfahren und spuren kdnnen.

Die Kinder unter 3 Jahren turnen an diesem Tag mit zwei Mitarbeiterinnen im Bewegungsraum
des Kindergartens.

In den ungeraden Kalenderwochen fahren wir mit allen Kindern in das Otterbad nach Ottersberg
zur Wassergewohnung. Diese Wassergewohnung ist fur alle Kinder eine wichtige Erfahrung, bei
der vor allem auch die Selbstandigkeit der Kinder geférdert wird.



6.3. INTEGRIERTE SPRACHBILDUNG IN UNSEREM KINDERGARTEN/

1. Stellenwert der Sprachbildung in unserem Kindergarten

Sprache ist das Tor zur Welt. Sprachliche Kompetenz ist der Turoffner fur eine erfolgreiche
Bildungskarriere. Deshalb raumen wir im Kindergarten der Sprachbildung einen hervorragenden
Stellenwert ein. Alle Kolleginnen haben sich wegen der besonderen Bedeutung zu diesem
Thema fortgebildet.

2. Die Ziele unserer ,Integrierten Sprachbildung“ sind
e Freude an Sprache und Sprechen
e Verbesserung der kommunikativen Kompetenz
e Forderung des korrekten Gebrauchs der deutschen Sprache
e gezielter fordernder Ausgleich von Defiziten (falls vorhanden)(in dieser Reihenfolge!)

Besondere Sprachprobleme bedirfen im Allgemeinen jedoch der gezielten Behandlung durch Spezia
listen. Dafur nennen wir Ihnen gern geeignete Adressen.

Spezielle Sprachforderung ist bei uns deshalb nur ansatzweise méglich. Auch die Grundschule férdert
einzelne Kinder gezielt. Wir kooperieren eng.

: umentation
Der Sprachstand jedes Kindes wird bei Bedarf in 7 Dimensionen von uns eingeschatzt (Artikula-
tion, Lexik, Grammatik, Erzahlen, Verstehen, Gedachtnis, sozialkommunikative Funktion) und
nach einem ,Sprachstands-Einschatzungsbogen® sorgfaltig dokumentiert. Auf diesem Bogen
sind Entwicklungen Uber die Jahre farbig unterschieden und nachvollziehbar. Auch besonderer
Forderbedarf wird hier deutlich. Gern zeigen wir Eltern und Interessierten einen solchen Bogen.

4. Methoden der Sprachbildung

Im Alltag sind wir Sprachvorbilder, wir gebrauchen Formulierungen, Woérter und grammatische
Konstruktionen, die Kinder férdern; dabei versuchen wir, uns am Entwicklungsstand der einzel-
nen Kinder zu orientieren. Wir begleiten unsere Handlungen sprachlich, um Aktivitdten zu
verbalisieren. Wir suchen Sprachanlasse, um mit den Kindern ins Gesprach zu kommen und
regen Kommunikation an, wo immer méglich und sinnvoll. Wir ermutigen Kinder, Bedirfnisse und
Probleme sprachlich zu artikulieren und Konflikte sprachlich zu I6sen (Sozialkommunikation).
Uns ist wichtig, Kinder mit besonderem Foérderbedarf im sprachlichen Bereich nicht isoliert zu
fordern, sondern gemeinsam mit anderen in alltaglichen Situationen und bei dem, was sie gern
tun — dann sprechen sie auch gern.

Bei Angeboten, in Kleingruppen und Projekten achten wir sehr darauf, dass Kinder neue Worte
kennenlernen und gebrauchen und Zusammenhange sprachlich darstellen.

Weitere Sprachbildung erfolgt u.a.durch ,Lesestunden®, unsere ,Lese-Oma“, den Morgenkreis
und die ,Schulkinderstunde®.

5. Kooperation mit den Eltern

Sprachbildung ist eine gemeinsame Aufgabe, die wir uns mit den Eltern gern teilen.
Insbesondere, wenn die Kinder zu Hause nicht deutsch sprechen, sind wir auf elterliche Unter-
stitzung angewiesen. Wir versuchen, im Rahmen unserer Moglichkeiten, die Muttersprache des
Kindes im Kindergarten zu integrieren. Oft helfen uns auch altere Geschwister. Dass Kinder sich
auch sprachlich optimal entwickeln, ist ein gemeinsames Anliegen von Erzieherinnen und Eltern!



6.4. ,MITTEN IM ORT*

,Um ein Kind zu erziehen braucht man ein ganzes Dorf.”
(afrikanisches Sprichwort)

Der evangelische Kindergarten Otterstedt begreift sich als Teil der Gemeindearbeit der
St.Martins- Kirchengemeinde und des Dorfes Otterstedt.

Die Einrichtung liegt direkt neben der Kirche, der Grundschule, der ,Beeke-Halle®, der Feuerwehr
und der Wohngemeinschaft der Steinfelder Werkstatten am Kirchplatz des Dorfes.

Nicht nur die raumliche Nahe ist bei uns gegeben, es findet auch eine enge Zusammenarbeit und
Vernetzung mit allen Einrichtungen und Menschen des Ortes statt. Bei allen Festen der Kirchen-
gemeinde und des Ortes gehdrt der Kindergarten dazu und wird eingebunden.




7. ERZIEHUNGSPARTNERSCHAFT

Eltern sind die Experten fur ihr eigenes Kind. Sie sind die wichtigsten Bindungspersonen fur das
Kind, deshalb ist ihr Interesse an unserer Arbeit und ihre Beteiligung erwinscht.

Eine vertrauensvolle, gute Zusammenarbeit zwischen den Eltern und der Kindertagesstatte ist
unabdingbare Basis einer qualitativ hochwertigen padagogischen Arbeit am Kind.

In der familienunterstitzenden Kindergartenarbeit werden die Kompetenzen der Erzieherinnen
sowie die Kompetenzen der Eltern in die padagogische Arbeit mit einbezogen, so dass eine
konstruktive und optimale Koordination der beiden Lebenswelten des Kindes moglich wird.

Die Eltern sind somit unsere wichtigsten Kooperationspartner.
Grundlagen der Erziehungspartnerschaft mit unseren Eltern sind fur uns im Alltag:

= eine vertrauensvolle, offene Atmosphare

= gegenseitige Akzeptanz, Toleranz und Wertschatzung

= ein kontinuierlicher Austausch zwischen Eltern und Erzieherinnen

= Transparenz

= konstruktive Klarung von Meinungsverschiedenheiten, unterschiedlichen Anforderungen,
Konflikten und Krisen

Es werden verschiedene Formen der Elternarbeit angeboten. Sie geben den Eltern die Mdglich-
keit, am Kindergartenalltag teilzuhaben und Einsicht in die padagogische Arbeit zu erhalten. Die
Eltern kdnnen jederzeit unsere Konzeption auf der Homepage einsehen.

7.1. AUFNAHMEGSPRACH

Nach der schriftlichen Zusage einer Aufnahme des Kindes in unserer Einrichtung findet vor Be-
ginn der Eingewdhnung ein Aufnahmegesprach statt. Dieses flhrt die ,Bezugs-Erzieherin“ in
ruhiger Atmosphare mit den Eltern und dem Kind. Hierbei werden detaillierte Informationen zum
Kindergartenalltag und dem Verlauf der Eingewdhnung gegeben, offene Fragen geklart und der
erste Kontakt zum Kind aufgenommen.

7.2. EINGEWOHNUNG

Wahrend der Eingewodhnungszeit haben die Eltern die Moglichkeit, die Betreuerinnen ihres
Kindes und die Gruppe kennenzulernen. Durch die Anwesenheit in der Gruppe erleben sie den
Alltag im Kindergarten mit. Die Eltern konnen sich in dieser Zeit langsam von ihrem Kind l6sen
und das Vertrauen gewinnen, dass sie fur die Betreuung ihres Kindes die richtige Entscheidung
getroffen haben. Dieses ist flr die weitere Betreuung des Kindes von grofl3er Bedeutung, da die
Kinder eine latente Unsicherheit und Unzufriedenheit der Eltern schnell wahrnehmen und da-
durch selbst verunsichert werden.

O



7.3. KURZKONTAKTE BEIM BRINGEN UND ABHOLEN DER KINDER

Das Tur- und Angelgesprach ist eine wichtige Grundlage gegenseitiger unterstitzender Zusam-
menarbeit und wachsenden Vertrauens. In diesem Gesprach besteht die Moglichkeit, taglich
gegenseitige Informationen und Begebenheiten des Alltags, sowie sich tber Entwicklungsschritte
des Kindes und besondere Vorkommnisse auszutauschen. So werden die Eltern taglich tber die
wichtigsten Ereignisse des Tages, bei Bedarf Uber das Ess- und Schlafverhalten und naturlich die
soziale Entwicklung informiert.

Dies ist sowonhl fur die Erzieherinnen als auch fur die Eltern wichtig, um individuell und situations-
orientiert auf das Kind eingehen zu kénnen.

7.4. ENTWICKLUNGSGESPRACHE

Die geplanten Entwicklungsgesprache finden auf3erhalb des Gruppengeschehens statt. Sowohl
die Eltern als auch die Erzieherinnen kdnnen den Wunsch nach einem Gesprach aufiern. In der
Regel finden im Kindergarten einmal pro Jahr individuelle Entwicklungsgesprache statt.

Inhalte der Entwicklungsgesprache sind u.a.
- der Entwicklungsstand des Kindes
- Beobachtungen aus dem Gruppenalltag
- Beobachtungen und aktuelle Themen aus dem familiaren Umfeld

Zudem stehen die Erzieherinnen durch ihr padagogisches Fachwissen den Eltern beratend zur
Seite.

7.5. ELTERNABENDE

Elternabende ermdglichen eine breitgestreute Information aller Eltern Uber vergangene und
kommende Themen, sowie den Austausch untereinander.
Fachthematische Elternabende werden bei Bedarf angeboten.

7.6. FESTE UND FEIERN

Besonders bei Festen und Feiern in einer offenen und lockeren Atmosphare ist die Mdglichkeit
fur ein gemeinsames Miteinander der Eltern und Erzieherinnen gegeben. Feiern und Feste, die
den Alltag beleben, sind wichtig und tragen zu einer guten Zusammenarbeit bei.

Im Rahmen der Jahresplanung finden u.a. folgende Veranstaltungen bei uns statt:
Laternenfest/St. Martin, Adventsnachmittag, Oma-Opa-Nachmittag, Frihlingsfrihstick, Vater-
Kind-Tag, Abschiedsfest.



7.7. ELTERNBEFRAGUNG

Einmal im Jahr findet eine Elternbefragung statt. Anonym kdnnen die Eltern ihre Zufriedenheit,
Wunsche, Kritik, Ideen und Veranderungsvorschlage zum Ausdruck bringen. Die Einrichtung
bekommt einen Uberblick tber die Zufriedenheit der Eltern und wird dabei, im Rahmen ihrer
Moglichkeiten, Winsche und Veranderungen in die padagogische Arbeit mit einbeziehen.
Die Ergebnisse werden von der Leitung ausgewertet. Sowohl de Elternbeirat, dem Trager und
auch dem Team werden die Ergebnisse vorgestellt und notwendige Mal3nahmen initiiert.

7.8. AUSHANGE

Informationen Uber die geplanten Aktivititen hangen in Form eines Monatsplanes an den
Pinnwanden aus. Taglich wird an den Pinnwanden daruber informiert, was in den Gruppen
gemacht wurde. Aktuelle Fotos werden von Zeit zu Zeit ausgehangt.

7.9. ELTERVERTRETER

Die Elternvertreter sind ein wichtiges Bindeglied zwischen den Eltern und der Einrichtung. Die
Eltern haben die Mdglichkeit, bei Anliegen und Winschen an die Elternvertreter heranzutreten.
Diese leiten es dann an die Leitung weiter.

Einmal jahrlich nehmen die Elternvertreter an der Kuratoriumssitzung teil, in der der Kindergar-
tenhaushalt verabschiedet wird.



8. BEOBACHTUNG, EINSCHATZUNG, DOKUMENTATION

Fir jedes Kind, das neu aufgenommen wird, findet ein Aufnahmegesprach und ein Einflihrungs-
elternabend statt.

Einmal im Jahr finden Elterngesprache (Entwicklungsgesprache) statt. Weitere Elterngesprache
kénnen nach Bedarf auch aufRerhalb dieser Zeit stattfinden.

Fur jedes Kind gibt es ein Heft, in das jede Kollegin ihre Beobachtungen und Dokumentationen
fur das jeweilige Kind eintragt.

Diese Beobachtungen finden im Alltag, bei Angeboten und in der Gruppe statt. Es werden
Entwicklungsfortschritte und Auffalligkeiten festgehalten.

Fir zusatzliche Beobachtungen, Einschatzungen und Dokumentationen haben wir uns fir den
Kompetenzbogen (RKB) (nach Bensel/Haug-Schnabel, Laevers, nds. Orientierungsplan) ent-
schieden.

In Kooperation mit der Uni Bremen findet in unserer Einrichtung eine Sprachstandserhebung und
eine Testreihe zu den emotionalen Kompetenzen statt. Diese Testreihen werten wir gemeinsam
aus und ziehen padagogische Konsequenzen flr unsere Kindertagesstatte.

Durch zahlreiche, Uubergreifende Angebote ist eine Beobachtung und Einschatzung aller Kolle-
ginnen flr das einzelne Kind mdglich.
Der Austausch daruber findet in den Dienstbesprechungen statt.




9. TAGESABLAUF/ZEITEN

07:30 - 8:00 Uhr

07:50 - 8:00 Uhr

08:00 - 8:30 Uhr

08:30 - 9:30 Uhr

09:30 - 10:00 Uhr

10:00 - 11:30 Uhr

11:30 - 11:45 Uhr

11:45 - 12:00 Uhr

Frihdienst

(Sonderéffnungszeit)

Frihbesprechung der Mitarbeiterinnen

Bringezeit

Spielzeit

Friihstiick

Spielzeit

In dieser Zeit werden alle Kinder gebracht und von einer
Erzieherin in Empfang genommen.

Die Bringezeit sollte 5-10 Minuten nicht Uberschreiten.

Fir die Kinder ist diese Zeit wichtig, um sich in der Gruppe
einzufinden.

Die Bringezeit ist einzuhalten, da wir um 8:30 Uhr die Tur
schlieffen und je nach Vorhaben Angebote starten.

Kinder, die in ein bereits begonnenes Angebot kommen, fiihlen
sich haufig unwohl und die gesamte Gruppe wird gestort.

Angebote in den Gruppen (Morgenkreis)
Kleingruppen, tbergreifende Angebote

Den allgemeinen Tischsitten entsprechend beginnen und
beenden wir das Fruhstick gemeinsam.

Bei Geburtstagen oder besonderen Anlassen fruhsticken wir
an einer langen Tafel.

Jedes Fruhstick beginnt mit einem Tischspruch oder Gebet.
Wir achten auf gesunde Ernahrung und bitten Eltern, den
Kindern das Frihstlck so zuzubereiten, dass die Kinder es
maoglichst alleine essen konnen.

Bewegungszeit, Spielzeit draulen, Lesestunde, Jungenstunde,
Schulkinderstunde, Werkraum, Lernwerkstatt, Turnen

Aufraumen, Schlusskreis, Verabschiedung

Abholzeit

Verlangerte Offnungszeit:

12:00 - 12:30 Uhr

12:30 - 14:00 Uhr

Mittagessen Gruppe A: im Delphingruppenraum

(vorbestelltes Mittagessen)
Gruppe B: im Barengruppenraum
(mitgebrachtes Essen)

Schlafzeit und Spielzeit Nach Bedarf kénnen Kinder bei uns in der

Einrichtung schlafen.
Fir die anderen Kinder ist Spielzeit mit kleinen
Angeboten.

Kinder kdnnen in dieser Spielzeit jederzeit abgeholt werden.

Die Betreuungszeit endet fir alle um 14:00 Uhr.



10. HIGHLIGHTS IM KINDERGARTENJAHR

Einschulungsgottesdienst Martinstag

Wir begleiten unsere Schulkinder und Am Martinstag gestalten wir den
Ubergeben sie in dem Gottesdienst Gottesdienst mit einem Schattenspiel.
an die Lehrerin.

Adventsnachmittag

Den Adventsnachmittag gestalten die
Kinder flir ihre Eltern .Es gibt ein gemeinsames Kaffeetrinken.

Krippenaufbau Oma-Opa-Nachmittag

Gemeinsam mit den Kindern gestalten Ein GrolRelternteil wird in den
wir aus Naturmaterialien eine Krippenlandschaft. Kindergarten eingeladen.

Frihlingsfrihstiick

Eine Eltern-Kind-Akiion mit

gemeinsamen Frihstlck, Basteln, Singen.

Kindergartenfahrt

Ubernachtung

Im Mai fahren alle Kinder, die 3 Jahre Die Schulkinder Gbernachten zum

alt sind, fur 3 Tage auf eine Reise. Abschied eine Nacht im
Kindergarten

Abschiedsfest

Mit einem Gottesdienst und anschlielendem
Grillen fUr die ganze Familie verabschieden wir
unsere Schulkinder.

&



11. EVALUATION / QUALITATSENTWICKLUNG

Unser Kindergarten arbeitet in allen Bereichen professionell.
Das bedeutet fur uns:

Wir entwickeln unsere Kompetenzen in allen fur die Kinder relevanten Bereichen durch
Fort- und Weiterbildungen weiter.

Wir arbeiten im Team, wir erganzen, unterstiutzen und fordern uns gegenseitig.

Wir sind standig im Dialog mit dem Trager, den Eltern, der Grundschule, der Fachbera-
tung und dem Kirchenvorstand.

Wir sind offen fir Innovationen, wir reflektieren und evaluieren unsere Arbeit regelmafig
anhand unserer Ziele.

Wir passen nach unseren Moglichkeiten unsere Organisationsstruktur und unsere Ange-
bote den Bedurfnissen der Kinder und Familien an.

Vier Jahre lang haben wir an einem aufwandigen Qualitatsentwicklungsverfahren teilgenommen
und wurden 2016 als ,Kindergarten mit besonderer Qualitat* zertifiziert.

Einmal im Jahr nimmt sich das gesamte Team Zeit, diese Konzeption mit der praktischen Arbeit
zu vergleichen und zu schauen, was von beidem sich wie andern muss.

Wir sind sehr interessiert an Verbesserungsvorschlagen im Interesse der uns anvertrauten
Kinder. Regelmalig befragen wir die Eltern zu ihrer Zufriedenheit mit unserer Arbeit.

Kindertagesstatte mit
besonderer Qualitat

B &
gt T?%E' F zertifiziert 2016

Crsalitait fur Kinder
Gl s B
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12. RAHMENBEDINGUNGEN

12.1. ORTLICHE LAGE UND BEDINGUNGEN

Der evangelische Kindergarten Otterstedt liegt direkt neben der Kirche, der Grundschule, der
.Beeke-Halle“, der Feuerwehr und den Steinfelder Werkstatten am Kirchplatz des Ortes.

Den Ev. Kindergarten Otterstedt gibt es seit 1978. Im Jahr 1995 wurde der Kindergarten
umgebaut und vergroRert, und 1997 wurde das gesamte AuRengelande im Rahmen einer
Dorferneuerungsmafinahme neu gestaltet. Im Jahr 2008 fand eine weitere Neugestaltung des
AulRengelandes statt.

Auf dem AulRengelande mit einigen Baumen und Bluschen direkt neben der ,Beeke® befinden sich
Kletter- und Spielgerate, Schaukeln und eine Sandkiste. Fir die Kinder unter 3 Jahren gibt es ein
gesondertes Spielgerat.

Der Ev. Kindergarten nimmt grundsatzlich nur Kinder aus dem Gemeindebereich der St. Martins-
Kirchengemeinde auf. Hierzu gehoren die Orte Narthauen, Benkel, Eckstever, Hof Hollinghausen
und Otterstedt. Nur bei Nichtauslastung der Aufnahmekapazitdten kénnen Kinder aus den
Nachbargemeinden einen Kindergartenplatz bekommen.

Der Kindergarten ist eine Halbtagseinrichtung mit zwei alterserweiterten Gruppen. Betreut wer-
den Kinder von 2-6 Jahren.

Die Aufnahmekapazitat betragt maximal 25 Kinder pro Gruppe.

Am Nachmittag ist in unserer Einrichtung ein Hort fir Schulkinder, der in der Tragerschaft des
,vereins fur ambulante Erziehung® ist.

12.2.BETREUUNGS- UND SCHLIERZEITEN

Der Kindergarten ist montags bis freitags von 8:00 bis 14:00 Uhr gedffnet.

Es gibt folgende Sonderoéffnungszeiten:

Frahdienst: ab 7:30 Uhr

Spatdienst: bis 12:30 Uhr oder bis 13:00 Uhr

Fur diese Randdienste wird ein Extrabeitrag von den Eltern bezahlt.

Des Weiteren gibt es eine Mittagsgruppe, deren Betreuungszeit von 12:00 bis 14:00 Uhr betragt.

Schlie3zeiten:

In den Sommerferien schliel3t die Einrichtung fur vier Wochen. Weitere Schliellungszeiten sind
jeweils Uber Weihnachten und Neujahr, sowie in der Karwoche.

Fur besondere Klausurtage, hausinterne Fortbildungen und gemeinsame Fortbildungen mit der
Grundschule wird der Kindergarten geschlossen.

Ein Notdienst wird bei Bedarf angeboten.



12.3. TRAGER/ENTSCHEIDUNGSGREMIEN

Der Kindergarten befindet sich in der Tragerschaft der evangelischen St. Martins-Kirchengemein-
de. Die Mitarbeiterinnen sind Angestellte der ev.-luth. Kirchengemeinde in Otterstedt. Der Kir-
chenvorstand ist Trager des Kindergartens und Arbeitgeber.

Dem Kuratorium des Kindergartens gehoren zusatzlich drei Vertreter der Kommune, politische
Vertreter und die Elternvertreter an.

Wichtige Entscheidungen des Tragers und der Leitung erfolgen im Benehmen mit dem Kuratorium.

12.4. ADRESSE

Evangelischer Kindergarten Otterstedt
Kirchplatz4

28870 Otterstedt

Telefon/Fax: 04205 8699

E-Mail: KTS.Otterstedt@evlka.de

Homepage: www.ev-kindergarten-otterstedt.de

Leitung: Gabriele Kaleita




13. KONZEPT KOOPERATION KINDERGARTEN GRUNDSCHULE
FISCHERHUDE

Stand: September 2014

Im Einzugsbereich der Grundschule Fischerhude mit der AuRenstelle Otterstedt befinden sich
verschiedene Einrichtungen flr Kindergartenkinder. Diese sind die Kindertagesstatte Quelkhorn,
die ev. Kindergarten Ottersberg, Fischerhude und Otterstedt, der Waldorfkindergarten Otters-
berg, die Kinderstube in Fischerhude und ab September 2014 der Bauernhofkindergarten Walletal.

Der Ubergang von der Kindertagesstatte hin zur Grundschule muss laut dem Kindertagesstatten-
Gesetz sanft und gleitend vollzogen werden. Grundsétzlich sind die Ubergange Bestandteil des
menschlichen Lebens. Sie gehdren deshalb auch in die Erfahrungen der Vorschulkinder, sie sind
Gelenkstellen zwischen den kindlichen Erfahrungsrdumen. Der Ubergang von der Kindertages-
statte zur Grundschule fallt den Kindern wesentlich leichter, wenn sie ,Altes” und ,Vertrautes® mit
ins ,Neue“ hiniber nehmen durfen, wenn die Balance zwischen Kontinuitat und Veranderung
gelingt.

Damit die gute Kooperation zwischen der Kindertagesstatte und der Grundschule weiterhin
gelingt und erweitert werden kann, ist eine gut strukturierte Organisation erforderlich. Vorausset-
zung fur die fruchtbare Zusammenarbeit zwischen Erzieherinnen und den Lehrkraften ist ein klar
gesetzter Rahmen flr den Austausch von Informationen und flr gemeinsame Planungen.

= Es finden regelmafige gemeinsame Koop-Sitzungen statt. Termine dafur werden
jeweils fur die nachste Sitzung festgelegt. Sie finden im Turnus von etwas 8 Wochen,
immer donnerstags von 13:30 bis 15:00 Uhr statt.

= Ein Kooperationskalender wird zu Beginn eines neuen Schuljahres von allen Institutio-
nen gemeinsam erarbeitet.

= Gemeinsame Hospitationen der Erzieherinnen/Lehrerinnen vor der Einschulung sind
gewunscht.

= FUr die wichtige gemeinsame Elternarbeit werden Moglichkeiten geschaffen. Es finden
gemeinsame Elterngesprache mit der zustandigen Erzieherin, der Férderschullehrkraft
und der Schulleitung statt.

= Die Schule stellt sich vor, indem sie ihre Tlren flr die zuklnftigen Schulkinder 6ffnet.

= Ein gemeinsamer Elternabend fur die Eltern der Vorschulkinder findet ca. 4-5 Monate
(Marz) vor der Einschulung statt.

= Ein Jahr vor der Einschulung wird in den Raumen der Kindertagesstatte die ,Sprach-
standserfassung“ von zwei Lehrkraften durchgefihrt.

&7



Zeitpunkt Inhalt Zustandigkeit
Grundschule Kindergarten
Enge.August Einschulun wird eingeladen e Ll
Anfang Septem- Ei gf § 9 (Koop-Lehrerin)
AL inschulungsfeier
Riickblick:
Qememsarpe Bewertung Qer KOOpera' Grundschule 1adt ein
tion im zurtckliegenden Kindergartenjahr
1.-3. Woche
nach Austausch Uber einzelne Schulkinder
Einschulung bei evtl. Problemen
(ca. Mitte Beginn: .
September) Sprachférderung der zukunftigen Erst Sphul!eltung /
: a Kitaleitungen
klassenkinder, vorher:
Forderort (Schule? Kiga?) situations gerecht klaren
Reflexion Einschulungsphase:
T Ly Wie haben sich die Kinder in der Grundschule Iadt ein
Herbstferien =
Schule entwickelt?
F6SchLin erfragt den
Oktober/ Forderplanung fur Erstklassenkinder Bergtur]gsbedarf iy
: zukunftigen Erstklassen-
November des Folgejahres ; :
kinder und vereinbart
Hospitationen
Bei Bedarf mit Unterstiutzung Entwicklungs-
Januar- durch GS-Leitung und/oder gesprache mit
Marz FASchLin den Eltern zur Kindergarten
Schulfahigkeit
alternativ: Durchfihrung eines gemeinsamen Koop-Gruppe
Elternabends
Eventuelle zukunftige Lehrerinnen hospitieren im
Kiga.
bis zu Dauer: nach Absprache Lehrerinnen in
Osterferien Absprache mit den
Ziele: Nicht nur um Kinder kennen zu lernen, Kigas
sondern vielmehr um die padagogische Arbeit in
den Kigas zu sehen und somit die Anfangsphase in
der Schule anders gestalten zu kénnen
(Spielmaterial, Themen, Werkraum,
Bewegungsraum)

®




Termin Inhalt Zustandigkeit
Grundschule Waldorf-Kiga
Kontakt zur Waldorfschule:
Welche Kinder werden dort
1 Woche eingeschult? Waldorf-Kiga Grundschule
nach den (Schulleitung)
Osterferien Wo bleiben die schulpflich-
tigen Kinder, die dort keinen
Platz gefunden haben?
Austausch: ,Besondere” Kinder fur das
Ubernachste Schuljahr? R o
Was ist bei Anmeldung zu bedenken? :
(Schulleitung)
hach de_n Lesepatenschaften der 3. Klassen:
Osterferien 3 .
Kontaktaufnahme der Lehrerinnen mit den '
; . : o Klassenleitungen
Erzieherinnen zwecks Terminabsprache fur :
2 3. Schuljahr
die Besuche
Schulanmeldung bei
EllkigcasiiunEndes unterstiitzt bei Schulleitung klrt
Mai Folgejahres mit Ry o
ai Sprachstandserhebung Bedarf bzgl. mit Kitaleitungen
(It. Erlass) P ‘ Einladung/Info der | Offentlichkeit und

ggf. unter Beteiligung der
Erzieherinnen

Eltern im Vorfeld

Rahmen

Mai bzw. spater

Schularztliche
Untersuchung durch den
Landkreis in GS

Anmeldung:

Schule befragt Kinder und
Eltern nach ,Wunschfreund/in
fur die Klassenzusammen-
setzung

“

Danach:

1. Kann die Schulleitung in
Ausnahmefallen eine
Zuruckstellung verfugen.

2. Entscheidung, ob Kann-
Kinder aufgenommen
werden oder nicht

gibt bei Bedarf
Hinweise/
Einschatzungen
zu Kindern an
Schularztin

berat Schulleitung
uber Einschatzung
der Schulfahigkeit
aus Kiga-Sicht

gibt Informationen
welche Kinder
zusammen in eine
Klasse kommen
kdénnen, welche
nicht

Schularztin
Kindergarten
Grundschule
Grundschule
(Schulleitung)
nimmt Kontakt mit
Kiga auf wegen

1. Ruckstellungen

2. Einschulung
Kann-Kinder

3. Zusammenset-
zung der Klassen

Reflexion:

Austausch Uber die zukunftigen Erstklassenkinder

Grundschule
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Termin Inhalt Zustandigkeit
Grundschule Kindergarten
Feststellung der wird beteiligt, evt. AT
Juni Lernausgangslage (z. B. Durchfihrung im (FéSchLin)
durch ,Hexe Mirola®) Kiga
Kindergarten-Kinder lernen die Schule kennen,
Eat Koop-Lehrerin
e Besuch in der (leeren) Schule, R IE
»Schul-Rallye*, am Nachmittag
¢ Tag der offenen Schultiir fir zukiinftige
Schulkinder und ihre Eltern
<. zacn e Lesepatenschaften mit den 3. Klassen Klassenleitungen

> 1. Besuch: Die Schiler gehen in den
Kindergarten

> 2./3. Besuch: Die Kindergartenkinder
kommen in die Schule

e Besuch im Unterricht der 1. Klassen
(1 Vormittag); vorbereitet und begleitet durch
Erzieherinnen

3. Schuljahr

Klassenleitungen
1. Schuljahr

ca. 2 Wochen
vor den
Sommerferien

neue Klassen werden
gebildet

Grundschule

letzter Montag
vor den
Sommerferien

Elternabend fir die Eltern der neuen
Erstklassenkinder:

Bekanntgabe der Klassen und Klassenlehrerinnen

Informationen Uber das neue Schuljahr und die
Einschulung

Grundschule

(Koop-Lehrerin
informiert Kitas/
ladt ggf. dazu ein)




14. PARTIZIPATION

Begriffsdefinition: Partizipation heil3t ,Teilhabe®, die Beteiligung an Ablaufen.

Partizipation von Kindern ist die verbindliche Einflussnahme auf Planungs- und Entscheidungs-
prozesse, von denen sie mittelbar oder unmittelbar betroffen sind. Wobei die Formen und
Methoden der Partizipation dem jeweiligen Alter- und Entwicklungsstand der Kinder anzupassen
sind.

Kinder machen haufig die Erfahrung, dass fur sie gedacht, geplant und entschieden wird. Wir
achten und schatzen die Kinder als eigenstandige und gleichwertige Persdnlichkeiten, die das
selbstverstandliche Recht haben, bei allen Dingen, die sie betreffen, mitzureden und mitzugestal-
ten.

Deshalb geben wir den Kindern unabhangig vom Alter vielfaltige Moglichkeiten, ihre Interessen,
Wunsche und Gefluhle zu erkennen, auszudricken und mit ihnen umzugehen.

So unterstutzen wir die Kinder dabei, ihren Altag mitzubestimmen und mitzugestalten. Durch
aktive Beteiligung befahigen wir die Kinder, sich mit anderen Kindern zu verstandigen und ihre
Ideen alleine oder gemeinsam mit anderen zu verwirklichen.

Wir freuen uns Uber Kinder, die uns ihre Meinung sagen, die Initiative und Verantwortung
ubernehmen, die ihre Rechte und Beachtung einfordern.

Die Bedeutung von Partizipation:

a) Kinder haben vielfiltige Rechte, so wie sie insbesondere

- In den Kinderrechtskonvention der Vereinten Nationen im Artikel 12
(,Die Vertragspartner sichern dem Kind, das fahig ist, sich seine Meinung
zu bilden, das Recht zu diese Meinung in allen den Kind berthrenden
Angelegenheiten frei zu aufern und berutcksichtigen die Meinung des
Kindes angemessen und entsprechend seinem Alter und seiner Reife.)

- Im Sozialhilfegesetzbuch Teil Xlll im Artikel 8 (,Kinder und Jugendliche
sich entsprechen ihrem Entwicklungsstand an allen sie betreffenden
Entscheidungen der 6ffentlichen Jugendhilfe zu beteiligen.*)

- Und im Niedersachsischen Gesetz liber Tageseinrichtungen fiir
Kinder im Artikel 3 (,Die Tageseinrichtung gibt Kindern in einer ihnen
angemessenen Weise Gelegenheit zur Mitwirkung bei der Gestaltung
ihrer Arbeit in ihrer Einrichtung.)

formuliert sind: (Juristische Begrundung)

b) Die Kindertagesstitte ist die Kindestube der Demokratie. Hier kann von
klein auf eingeubt werden, was spater im Staat funktionieren soll: die eigene
Meinung sagen, verschiedene Meinungen héren, abstimmen, sich
Mehrheitsentscheidungen fiigen, Minderheiten schitzen.

Kinder sind grundsatzlich so viel wert wie Erwachsene. lhre Stimme ist
deshalb ebenso wichtig.
(Politische Begriindung)
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c) Die Erfahrungen selbst etwas (mit)bestimmen und bewirken zu kénnen, ist fir
die Entwicklung von Kindern von elementarer Bedeutung. Das Erleben von
Selbstwirksamkeit und Anerkennung gilt als erster Schritt zu einem
positiven Selbstbild. Es hilft Kindern, selbst etwas zu tun und unterstitzt sie in
ihrem Bestreben, selbstandig und unabhangig zu werden.

Soziale, kognitive und kommunikative Kompetenzen werden herausgefordert
und erworben, wenn Kinder sich mit Wiinschen, Meinungen und Sichtweisen
anderer auseinandersetzen, Unterschiedlichkeiten zur Kenntnis nehmen
und Losungsmoglichkeiten durchspielen.

(Padagogische Begriindung)

Aus der Partizipation ergibt sich fur die padagogische Arbeit bei uns:

Ziele:

- Wir bemuhen uns, soweit es der Personalschliissel zulasst, den Kindern
gegenuber um eine dialogische Haltung: wir hdren den Kindern aktiv zu
(Du-Botschaften). Wir praktizieren responsives Sprachverhalten (auch was
Kinder durch Mimik und Gestik ausdrticken, spiegeln wir ihnen sprachlich
zuruck).

- Wir stellen Raume und Zeiten fur Diskussionen und Abstimmungen zur
Verfligung (verlassliche Gesprachssituationen und Rituale, Morgenkreis,
Geburtstage). Wir erarbeiten mit den Kindern gemeinsam geeignete
Verfahren fur Vorschlage und Beschwerden, sowie zur Meinungsbildung
und Abstimmung.

- Wir machen Raume und Materialien moglichst fur alle zuganglich und
erarbeiten mit den Kindern Regeln und Grenzen dafir (Bewegungsraum,
Werkraumfihrerschein, Drauf3en).

- Wir nehmen jede kindliche Beschwerde ernst und gehen ihr nach.

- Weitere Mitwirkungsmaoglichkeiten:

= die Gestaltung der eigenen Geburtstagsfeier

= im Stuhlkreis: was gesungen und gespielt wird

= wo und mit wem die Kinder spielen

= Teilnahme an der Lesestunde

= welche Dinge in der Lernwerkstatt sein sollen und welche nicht
= ob sie drinnen oder draul3en spielen

= welche Erzieherin sie wickelt

a. Kinder erfahren und erleben, dass sie mit ihren Rechten respektiert und
akzeptiert werden.

b. Die Kinder wirken an sie betreffenden Entscheidungen angemessen mit.

c. Die Kinder gestalten eine Beteiligungskultur. Sie werden mit demokratischen
vertraut.

d. Die Kinder Ubernehmen Verantwortung - fur sich, fir andere und fur das Ganze.



ZUM SCHLUSS

Partizipation ist ein aufwendiger Prozess, der viel Zeit in Anspruch nimmt, sowohl in der Gestal-
tung, als auch in der Umsetzung und Reflektion. Auch mit jedem neuen Kind, allen neuen Eltern
und jeder neuen Mitarbeiterin muss sie ein Stlick neu erarbeitet werden.

die Bedeutung und Ziele leiten uns langfristig, methodisch kann es jedoch immer wieder Veran-
derungen geben.




NACHWORT DES TRAGERS

Seit seiner Griindung im Jahre 1978 ist der Evangelische Kindergarten Teil un-
serer Kirchengemeinde und damit auch der kirchlichen Arbeit in Benkel, Eckste-
ver, Narthauen und Otterstedt — in den letzten Jahren zunehmend auch dariiber

hinaus.

Der Ev. Kindergarten Otterstedt erfiillt nicht nur einen diakonischen Auftrag an
den Kindern und Familien unserer Kirchengemeinde, sondern das Miteinander
mit den Kindern, Eltern und Mitarbeiterinnen unseres Kindergartens bereichert

unser Gemeindeleben auf vielfaltige Weise.

Im Markusevangelium im 10 Kapitel heiB3t es aus dem Munde Jesu: ,, Lasst die
Kinder zu mir kommen und wehret ihnen nicht; denn solchen gehort das Reich
Gottes. Wahrlich, ich sage euch: Wer das Reich Gottes nicht empfdngt wie ein

Kind, der wird nicht hineinkommen.

Wenn wir das ernst nehmen, dann kdnnen wir als Kirche insgesamt, aber auch als
einzelne Kirchengemeinde einiges von Kindern lernen — und von ihrer Art auf
Gott und die Welt zuzugehen. Und so liegt uns viel daran, dass nicht nur Kinder,
sondern auch Eltern und Familien ihren Platz in unserer Kirchengemeinde finden

konnen.

Das wir hier im Miteinander von Pfarramt, Ehrenamt und hauptamtlichen Mitar-
beiterinnen des Kindergartens am einem Strang ziehen, dafiir sind wir ausgespro-

chen dankbar!
Fiir den Kirchenvorstand,

:u"{‘lwwi. u‘qﬁ’l'ﬂ?ﬂ ['(

(Markus Manzek, Pastor)
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